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SPOSTOVANI

Ministrstvo za obrambo Republike Slovenije (v nadaljevanju: ministrstvo) je za potrebe
popolnjevanja delovnih mest v Slovenski vojski, katera poleg profesionalnih vojakov zaposluje
veC kot sedemdeset razliénih poklicev, v aprilu 2023 spremenilo in dopolnilo Zakon o sluzbi v
Slovenski vojski (Uradni list RS, §t. 40/2023 — ZSSloV-B).

Novela zakona omogoca Slovenski vojski zaposlovanje vojakov, ki imajo dokondano samo
osnovno Solo, pod pogojem, da vojak med delom nadaljuje Solanje do pridobitve srednje
poklicne ali srednje splosne ali srednje strokovne izobrazbe, ki je pogoj za uradno zasedbo
delovnega mesta. Torej mora kandidat za zaposlitev ob sklenitvi pogodbe o zaposlitvi v
Slovenski vojski skleniti tudi pogodbo o izobrazevanju ob delu. Kdor pa se Ze izobrazuje ob delu
ob sklenitvi pogodbe o zaposlitvi je upravi¢en do povracila stroSkov izobraZevanja, ki so nastali
pred sklenitvijo pogodbe o zaposilitvi.

Kandidatom za vojake, ki so se pripravljeni izobrazevati ob delu, bo ministrstvo placalo stroSke
izobrazevanja. Ministrstvo bi tako sklenilo pogodbo s posameznim izvajalcem izobrazZevanja,
kjer bi se opredelilo izvedbo izobrazevalnega programa in stroSke izvedbe. V kolikor se
pogodba z izvajalcem ne bi sklenila pa bi ministrstvo povrnilo strodke izobraZevanja kandidatu
za vojaka na podlagi ratuna izvajalca izobraZevanja.

Edini pogoj, ki ga mora kandidat za vojaka, kateremu ministrstvo krije strosSke izobrazevanja ob
delu, izpolniti, pa je, da mora po opravljenem izobrazevanju ostati v delovnem razmerju najmanj
dvakrat toliko ¢asa, za kolikor je bila sklenjena pogodba o izobraZevanju. V primeru odpovedi
pogodb se stroSki vra€ajo v razli¢nih oblikah.

Ker se pri Vas izobrazuje veliko mladih odraslih oseb, bi zeleli, da jih seznanite z vsebino
dopisa 0z. z moznostjo izobrazevanja ob delu, kjer stroSke izobrazevanja pokrije nase
ministrstvo. Zeleli bi, da so o moZnosti takega izobraZzevanja obve$&eni mladi med 18. in 45.
letom starosti, kolikor je Se starostno mogoce, da se zaposlijo v Slovenski vojski.

Vsled vsega navedenega Vas prosimo za sodelovanje z Upravo za obrambo Postojna, ki
teritorialno pokriva celotno Primorsko in Notranjsko. Zeleli bi se Vam predstaviti v Vasi
izobrazevalni ustanovi in Vam podrobneje predstaviti sistem zaposlovanja v Slovensko vojsko.

Vodja Uprave za obrambo Postojna, ga. Ines Marc, bi se Zelela sre¢ati z Vami zaradi moznosti
nadaljnjega sodelovanja. Prosim, e me pokli¢ete na tel. 05 72 81 468, GSM: 051 694 216 ali
piSete na ines.marc@mors.si ali uopo@mors.si, da se dogovorimo za sestanek v Zivo.
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S spostovanjem,

Ines Marc
podsekretarka
vodja uprave

Poslano izobrazevalnim ustanovam za izobrazevanje odraslih na podrocju delovanja Uprave za
obrambo Postojna:

BIC Ljubljana, jasna.krzin-stepisnik@bic-lj.si, (naproSamo Vas, da ta dopis posljete
vsem izobrazevalnim ustanovam primorske in notranjske v sklopu srednjih 3ol
Slovenije)

MIC NG, io@scng.si, lavra.vermiglio@scng.si, suzana.fiegl@scng.si,

Ljudska univerza Ajdovscina, info@lu-ajdovscina.si,

Solski center Postojna, jerneja.sojer-smerdu@scpo.si,

STS Koper, Izobrazevanje odraslih, vpis@sts.si,

SS Izola, tejacerne@gmail.com,

Izobrazevalni center Memory, dutovlje@memory.si, koper@memory.si,

Ljudska univerza Koper, info@Ilu-koper.si, leonida.brezovec@lu-koper.si,
referat@lu-koper.si,

Ljudska univerza Postojna, info@lu-postojna.si,

Ljudska univerza Nova Gorica, info@lung.si, tanja.krpan@lung.si,

Ljudska univerza llirska Bistrica, info@lu-ilirska-bistrica.si, aleksandra.frank@lu-
ilirska-bistrica.si, natasa.skrinjar@lu-ilirska-bistrica.si,

Ljudska univerza SezZana, info@lu-sezana.si, marjeta.stepancic.slavec@lu-
sezana.si, sanda.bozeglav@Iu-sezana.si,

Ljudska univerza Tolmin, ljudskauniverza@prc.si, svetovanje@prc.si,
brigita.bratina@prc.si,

SS Veno Pilon Ajdovégina, tajnistvo@ss-venopilon.si, karmen.lemut@ss-

venopilon.si,
Idrijsko-Cerkljanska razvojna agencija, info@icra.si;
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